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Sostenibilidad

Politica del Grupo Dynasol

En el Grupo Dynasol la sostenibilidad es un
factor prioritario cuando trabajamos para
satisfacer la demanda de nuestros cauchos y
quimicos. Aplicamos el concepto global de la
Sostenibilidad a los entornos geograficos en los
que operamos buscando las mejores soluciones
para preservar el entorno de todos nuestros
Centros. Estamos comprometidos con la
proteccion del planeta a través de una gestion
sostenible de los recursos naturales con el fin
de asegurar su disponibilidad y calidad para
las generaciones futuras mediante un
comportamiento ético y transparente.

Ademas, asumimos el compromiso de
mantener canales y mecanismos de dialogo
permanentes y transparentes con nuestros
Grupos de Interés para identificar vy
comprender sus expectativas respecto a
nuestro  desempefio en = materia de
Sostenibilidad. Mediante nuestro Plan de
Sostenibilidad, regido por esta politica, es que
buscamos dar respuesta a estas expectativas e
incorporar consideraciones medioambientales,
éticas y sociales bajo 5 ejes principales:
medioambiente, ética 'y  transparencia,
personas y comunidad, operacion segura e
innovacion

Asimismo, Grupo Dynasol se compromete a
informar e implicar a todos sus grupos de
interés sobre temas relevantes en materia de
sostenibilidad.

Guiamos nuestra operacion e iniciativas en
materia de sostenibilidad buscando:

e Contribuir a la consecucion de los Objetivos
para el Desarrollo Sostenible de la ONU.

e Tomar en consideracién la salud de las
personas y la proteccion al medioambiente
como pilar estratégico y transversal.

e Integrar la economia circular para impulsar el
uso eficiente de todos los recursos y reducir
nuestro impacto sobre el medioambiente.

e Promover e incentivar una cultura de
integridad y responsabilidad para todos los
empleados, asi como para nuestros
proveedores, contratistas y  empresas
colaboradoras.

e Asegurar la transparencia y rendicion de
cuentas.

o El desarrollo del talento del Equipo Dynasol,
asi como el de las comunidades de nuestro
entorno.

e La excelencia en materia de seguridad, asi
como una correcta gestion de riesgos.

e Integrar la innovacién como una palanca para
el desarrollo.

e Generar valor mediante el intercambio de

mejores practicas con nuestros grupos de
interés, asi como el establecimiento de
alianzas.

Es responsabilidad de todos empleados de
Grupo Dynasol contribuir al cumplimiento de
esta Politica, independientemente de su
ubicacién geografica.
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Director de Desarrollo de Nuevos Negocios y Sostenibilidad
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